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“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

RESOLUCION DE ALCALDIA N® 159-2017-MPPA-A.

Aguaytia, 21 de junio del 2017

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD-AGUAYTIA

A El Expediente Interno N° 06489, de fecha 20 de junio del 2017, Informe N* 084-2017-5G/RR.HH-MPPA-A, de fecha
Fit: 20|de junio del 2017, Carta N° 0192-2017-GAF-MPPA-A, emitido por el Gerente de Administracién y Finanzas, sobre solicitud
', de/designacion de representante de la alta direccion ante la Comision de Transito al Régimen del Servicio Civil de la

\\._ U B ﬁumc.-pahdad Provincial de Padre Abad, Proveido N° 135-2017-GAJ-MPPA-A, de fecha 21 de junio del 2017;
b ” JI1’ 1 L /
: CONSIDERANDO:
——
f_/{g\a\\‘“mt og\\b Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado modificado por el Articulo Unico de
Ley de Reforma Constitucional N2 27680, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de

/s

unicipalidades N2 27972; los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en asuntos de su
g;q mpetencia.
&

Que, la Ley N2 30057 - Ley del Servicio Civil, establece un régimen unico y exclusivo para las personas que prestan
servicios en la Entidades Publicas del Estado, cuya finalidad es alcanzar mayores niveles de eficacia y eficiencia en los
servicios a la ciudadania;

Que, la PRIMERA Disposicion Complementario Transitoria de la citada Ley, indica que la implementacion del
régimen del servicio civil se realizard progresivamente, y concluird en un plazo mdximo de seis (6) afios, conforme a las
reglas de gradualidad que establecen las normas reglamentarias, en el marco de la programacion de las leyes anuales de
presupuesto.

Que, ademds la TERCERA Disposicion Complementario Transitoria, de la referida Ley, sefiala que para el proceso
de transicion de las entidades publicas se establecerdn reglas, proceso y metodologias.

Que, mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N2 034-2017-SERVIR/PE, la Autoridad Nacional del Servicio
e Civil aprobé el documento “Lineamiento para el trénsito de una entidad publica al régimen del servicio civil, Ley N2 30057”,
b PRI disponiendo como etapas: 1) Preparacion de la Entidad, 2) Andlisis situacional de la Entidad, 3) Aplicacion de la mejora
A : - interna y 4) Implementacion del nuevo régimen;

Que, el documento normativo citado establece que la etapa de “Preparacion de la Entidad”, contempla la

- 'conformacién de una Comisién de Trénsito al Régimen del Servicio Civil que estd encargada de impulsar el proceso de

fe= /1" transito al nuevo régimen, asf como la difusidn y supervision de cada una de sus etapas y, en representacion de la entidad

et V= coordinard con la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR para el desarrollo de las etapas de dicho proceso ; ademds
en su inciso d. del Lineamiento descrito, indica que la comisién de trdnsito al régimen del servicio civil, se conformard
mediante resolucién administrativa del titular de la entidad y estard compuesta al menos por:

e  ElSecretario General o Gerente General o quien haga sus veces, quien presidira la comision.

e  Unrepresentante de la alta direccion designado por el Titular, segun literal d) precedente.

»  Dos jefes de los 6rganos de linea de la entidad.

*  Eljefe del drea de Recursos Humanos, o el que haga sus veces.

e  Eljefe del drea de Planificacién y Presupuesto, o Racionalizacién, u Organizacién y Métodos, o la que haga sus
veces.
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ey De conformidad con la Ley N® 30057; Ley del Servicio Civil, Resolucion de presidencia Ejecutiva N2 034-2017-
_-'.'?:\,\\SERVJR/PE; y estando en uso de las atribuciones conferidas en el numeral 6) del Articulo 20° y del Articulo 43° de la Ley
* oXgpgdnica de Municipalidades Ley Ne 27972;

RT/CULO PRIMERO.- DESIGNAR, al Secretario General como miembro representante de la alta direccién ante la
‘tmlsr‘dn de Transito al Régimen del Servicio civil de la Municipalidad provincial de Padre Abad, quien al igual que los
“demds integrantes se encargard de impulsar el proceso de trénsito al nuevo régimen, difundir y supervisar cada una de sus
etapas, y demds funciones establecidas en los “ Lineamientos para el trénsito de la entidad publica al régimen del servicio

civil”, aprobado con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 034-2017-SE: RVIR/PE.

N ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a la Autoridad Nacional del Servicio Civil, asi como al funcionario designado, para su
v, conocimiento y fines pertinentes.
,%"As\»\} ?RUVJN{}%'}Q‘\-« yf P
ey ¢ “ARTICULO TERCERO.- DISPONER, la publicacion de la presente Resolucién en el portal Institucional de la Municipalidad

T

vincial de Padre Abad.

Registrese, Comuniguese y Archivese.

H“ MUNICIPALIDAD PROVIMEIA UNE PADRE ABAD
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