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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 043-2021-MPPA-A

Aguaytia, 06 enero del 2021
VISTO:

La estructurg orgdnica de Iq Municipalidad Provincial de Padre Abad, El articulo 20 inciso
{7 dela Ley Orgdnica de Municipalidades;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de g Constitucion Politica del Peri, establece "Las Municipalidades
' Provinciales Y Distritales son organos de Gobierno Local tienen Qulonomia, politica, econémica Y
| administrativg en los asuntos de Su competencia”;

Que, el articulo 6°de la Ley Organicea de Murlicrpa!idndes. Ley N° 27972 establece que lq Alcaldia
es el drgano ejecutivo de gobierno local Yqueelalcalde es o] representante legal de Iq municipalidad
¥ Sumaxima autoridad administratiua;

Que, asimismo, establece que la administracién municipal estq integrada por los Jfuncionarios y
Servidores publicos, empleados y obrerps que prestan servicios para la municipalidad,
correspondiendo a cacla municipalidad organizar la administracién de acuerdo con sus necesidades
Y presupuesto;

Que, el articulo g° de la Ley Orgdanica de Municipalidades - Ley N° 27972, establece que
“corresponde a cada Municipalidad organizar la administracicn de sus servicios de acuerdo con
Sus necesidades y presupuesto”;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco de} Empleo Publico - establece en su articulo 4° lq clasificacion
del personal del empleo ptblico, Pprecisando en el numerg 2) al empleado de confianza, definiéndolo

senalado el en informe Legal N° 079-20] 2-SERVIR/ GPGRH:

Que, la Ley N° 2884 9, Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Decreto Legislativo N° 1057
Y otorga derechos laborales - establece expresamente en su Primera Disposicién Complementgriq Y
Final que: El personal del empleo publico clasificado como Jfuncionario, empleado de confianza y
directivo Superior, seqgun las definiciones de g Ley Marco del Empleo Publico - Ley N° 28175, pueden
Ser contratados mediante ef régimen de CAS, estando excluidos de g realizacién del concurso
publico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 105 7, situacion que ha sido expuesta por
SERVIR en el Informe Legal N° 478. 2012-SERVIR/ GG-0OAJ; Que, de lo anteriormente expuesto, se
colige que SERVIR, mediante Informe Legal N® 478-2012—SERVIR/ GG-0OAJ, por aplicacién de ig
primera Disposicién complementaria final de g Ley N° 29840, seralq que "el personal del empleo
iblico clasificado como Juncionario, empleado de confianza y directivo Superior, segun las
definiciones de Ig Ley Marco del Empleo Publico, bueden ser contratadas mediante el régimen de



Www.munipadreabad.gob.pe
Av. Simén Bolivar N° 536-546 Telf. N° 061-481079

Que, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057, bueden contratar personal bajo
el régimen CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una
entidad, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre decision del titular de
la entidad,

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 065-201 1-PCM inciso a) establece que los trabajadores
bajo contrato administrativo de servicios pueden ser DESIGNADOS como empleados de confianza,
observando las limitaciones establecidas enla Ley N° 281 75-Ley Marco del Empleo Publico.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 20 numeral 6) Yy 17), 26° 39°y 43° de la Ley N°
27972 - Ley Organica de Munz'ctpalidades, una de las atribuciones del alcalde es designar y cesar
al Gerente Municipal Y, a propuesta de este a los demas Jfuncionarios de confianza;

SE RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO, - CESAR a partir de Iq fecha al ¢C.P.C. EDGAR RUSMEL SANDOVAL
AROSTEGUI e¢n el cargo de Sub Gerente de Tesoreria, de lu Municipalidad Provincial de Padre
Abad.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR a partir de la fecha al C.P.C, VASQUEZ PAREDES
LORENA en el cargo de Sub Gerente de Tesoreria de Ia Municipalidad Provincial de Padre Abad,

bajo del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios, regulado por el Decreto Legislativo
N°1057.

ARTICULO CUARTO. - NCARGAR a Ig Secretaria General de éste Municipalidad el
cumplimiento de lq presente resolucion, asi como I publicacion, difusion Yy archivo de la misma,

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Oficina de Imagen Institucional, en coordinacisn Zon la
oficina de Informatica o la oficina que haga sus veces, la publicacion de g presente resolucion, en
la Pagina Web de la Entidad Edil.

REGISTRESE, COM UNIQUESE PUBLF QUESE Y ARCHIVESE
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