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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 003-2024-MPPA-A
T DL ALCALDIA N° 003-2024-MPPA.A

Aguaytia, 3 de enero del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD

VISTO:

La Ordenanza Municipal N° 021-2023-MPPA-A de fecha 20 de octubre del 2023, mediante la cual se
resuelve APROBAR la estructura y €l Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de Ia Municipalidad
Provincial de Padre Abad:

.~ CONSIDERANDO:

AR

/;f \} ope % Que, el articulo 194 de a Constitucién Politica del Pert en concordancia con el articulo Il del Titulo

13 G e 7, Preliminar de Ja Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que los Gobiemnos Locales

% ;»pm\_w:‘f’i@j/ gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, Dicha
P autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con
" sujecion al ordenamiento juridico vigente;

J

Que, el articulo 20, numerales 17) y 28), de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece

: . Que es atribucion del alcalde, designar y cesar af Gerente Municipal Y, O propuesta de éste, o los demas

(& N '%\\1 .\ funcionarios de confianza; asimismo, nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de
17 (N 7 | carrera,

Que, el articulo 8 de |a Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece que, la administracién
municipal esta integrada por los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros, que prestan
servicios para Ia municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracién de acuerdo
Con sus necesidades y presupuesto.

Que, las entidades comprendidas en e/ Decreto Legislativo N° 1057, Pueden contratar personal bajo el
Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios ~ RECAS, para que ejerzan funciones que
son propias de un funcionario o directivo de una entidad, siempre que sy designacién en e/ cargo se haya
S efectuado por libre decision del titular de Ja entidad, al respecto /a Autoridad Nacional SERVIR, se ha
pronunciado sobre la contratacion de Funcionarios y Directivos, mediante e Informe Legal N° 079-2012-
SERVIR/GPGRH, indicando o siguiente: “Las entidades publicas comprendidas en el Decreto
Legislativo N° 1057 pueden contratar personal bajo el Régimen Especial de Contratacién

de Confianza y Directivo Superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleado Piblico, pueden
Ser contratado mediante g Reégimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios; y excluida de la
realizacion del concurso publico.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 363-2023-MPPA-A de fecha 5 de diciembre gel 2023, se designo
a la Lic. Adm. Naidg Sharojini Carrién Cabana, en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos
Humanos de |a Municipalidad Provincial de Padre Abad, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Serviciog — RECAS.
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Que, conforme a los lineamientos normativos antes indicados, y dentro del marco de modernizacion de la
Gestion del Estado, establecidos por la Presidencia de Consejo de Ministros, a través de las Directivas que
regula el sustento técnico y legal en materia de organizacién, estructura y funcionamiento del Estado, con
la finalidad de estandarizar funciones en el marco de los sistemas administrativos, corresponde adecuar a
la nueva estructura organica y Reglamento de Organizacién y Funciones de ésta Municipalidad Provincial
de Padre Abad, que fue debidamente aprobada, mediante el documento del visto.

Que, conforme a los considerandos precedentes, amerita modificar la Resolucion de Alcaldia N° 363-2023-
MPPA-A de fecha 5 de diciembre del 2023, con la finalidad de actualizar el cargo a la nueva estructura
organica y Reglamento de Organizacion y Funciones, cuya denominacion aparece como Jefe de la Oficina
de Gestion de Recursos Humanos.

Que, el articulo 2° de la Ley N° 30161, Ley que regula la presentacion de la declaracion jurada de ingresos,
bienes y rentas de los funcionarios y servidores publicos del Estado, establece que al inicio, durante el
ejercicio o al término de la gestion o en el cargo que ejercen, el Gerente Municipal, Sub Gerente, Jefes de

Municipalidad Provincial, se encuentran obligados a presentar su declaracion, teniendo en cuenta que ésta
declaracion jurada constituye un requisito indispensable para el ejercicio del mismo, bajo responsabilidad

.\ de quien lo designe, nombre o contrate,

Estando a lo expuesto; y, en uso de las facultades atribuidas por el articulo 20° numeral 6), articulo 39° y
articulo 43° de lo Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

Articulo Primero: MODIFICAR el articulo primero de la Resolucion de Alcaldia N° 363-2023-MPPA-A de
fecha 5 de diciembre del 2023, mediante Ia cual, se designo a la Lic. Adm. Naid( Sharojini Carrion Cabana,
en el cargo de confianza de Sub Gerente de Recursos Humanos; adecuando a partir de Ia fecha a Ia nueva
estructura organica:

Articulo Segundo: DESIGNAR a la Lic. Adm. NAIDU SHAROJINI CARRION CABANA, en el
cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS de Ia
Municipalidad Provincial de Padre Abad, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios — RECAS; conforme a los considerandos precedentes.

Articulo Segundo: ENCARGAR al Director de la Oficina General de Atencién al Ciudadano y Gestién
Documentaria la notificacion del presente acto resolutivo al designado, al Gerente Municipal, al Director de
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