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“Aue, de conformidad con el Art.

Constitucicnal N° 27680, concor
Locales gozan de Autoncrmia Pr

Que, con la Carta N° JUB-20%
Wuricipalidad Provingial de Pac
pompensacion de vacaciones i
sUnidad Organics de Alcaidia, be

RUNCAS DE LA EXSERVIOQ.

“Afio de te Unwarsalizacion de la Salud”

Aguaytia, 10 de marzo del 2020.

El Expediente Interno 001092020, que contiene fa Cana N° 006-2020-SG/RR HH-MPPA-A, de fecha 03 de enero de 2020 del Subgerente
Q%Q\f

' 0159-2020-GAF-MPPA-A de fecha 25 de febrero de 2020 de! Gerente de Administracién y Finanzas,
MPPA-A, ce fecha 02 de marzo de 2020; sobre &t PAGO DE COMPENSACION POR VACACIONES
ALEIDY LIZ FERKAMDEZ DCHAVARD, v

184° y 195° de ! Constitucidn Poiitica dei Estado, modificado por el Articulo Ginico de ta Ley de Reforma

3te con el Art. 1 del Thwdo Praliminar de la Ley N° 27572 - Ley Orgénica de Municipatidades, los Goblernos
tica, Econdmica v Administrativa en asuntos de su competencia,

SSGRRHH-MPPA-A, de fecha 03 de enerc det 2070, e Subgerente de Recursos Humanos de la
2 Abad, Prof, Amador Ruiz Portocarrero, remite al Gerenfe de Administracion y Finanzas la planiia por
icas de la Sra. Leidy Liz Fernandez Ochavano, quien prestd sus servicios como SECRETARIAV enta
:la modaiidad de Contrato Administrativo de Serviclos (CAS), da acuerdo al siguiente defalle:

PLANILLA DE BEN! ICI08 TIERPO DE SERVICIOS 2019 AFECTACION PRESUPUESTAL
SOCIALES
1,800.00*100%"0
1,800.007100%12"10
40 MECES 186
0 MESES Sdias 1,800 00*100%/360*16
VACACIINES TRL HCAS S/ 1,580.00
WA o (3PP INTEGRA)
TOTAL DE AJ'...C, CiON Sf17933
RETO A PAGAR L AR

Que dentro de los actuados del
de diciembre del 2019, mediant
prorroga de Contrato Adminis
fecha 01 de agosto & 31 de oct
*003-2019 que concluye e 2
03 de enero dei 2020, e Subge
5 por vacaciones fruncas delan
sefiala que ia Sra. Leidy Liz Fen
Io que manifiesta que le corresn

Que, respecto del pago por vac.
por el Decreto Supremo N° (85-
se alcanzs el deracho al descar
retribucion como meses y dias

ininterrumpida en !a entidad”,

Que, por tanto, & el contrato £
ininterrumpido da servidos. teaa
CAS concluye @ partirde! 7 de &
del cien por ciento (100%) de la-
30 dias de vacsoiones Por el
sobre la base del cincuanta po
VaCacionas.

Que, mediante Carta N® §459-2
ia Gerencia Municipal, en virud
Vacaciones Truncas de la exser

sxpediente Interno MF 00108-2020, se encuentra ia Caria N°812-2019-SG/RR HH-MPPA-A, de fecha 16

of cual el Subgerenta de Fecurses Humanos comunica a la Sra. Leidy Liz Ferndndez Ochavano, 'a ng
ative de Servicios W #059-2018-MPPA-A de fecha 14 de febrere del 2019, ADENDA N° 004-20153 de
e dal 2019, ADENDA N” 002-2042 de fecha 01 de noviembre 2! 30 de noviembre dei 2019 y ADENDA
de diciembre del 2018 consecuentemente mediante Cana N* 006-2020-SG/RR HH-MPPA-A, de fecha
ante oe Recurses Hurmanos renute al Gerente de Administracion y Finanzas la planiila de compensacion
arida, quien prestd sus servicies como SECRETARIA V en la Unidad Orgénica de Alcaidia, Asimismo
sndez Qchavano labord bajo ta medalidad de Contrato Administrativa de Servicios (CAS) D L N°1057 por
nde el reconecimiento y azrobacitn de i mencionada cormpensacion vacaciona!,

siones truncas, el numeral 8.6 del articulc 8 del Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, modificado
011-PCM, sefiala gue. "Si ef contrato se extingue antes del cumplimiento ge afio de servicios, con ef que
so fisico, e trabajador fiene cerecho 2 una compensacion a razén de fanios dozavos y treinfavos de is
ubiera laborado siempre que 2 la fecha de cese, ¢! trsbajador cuents, al manos, con un mes de labor

4§ se extingue anws de cumplirse el aflo de servicios, pero el servidor cuenta con més de un mes
tderecho a un page proporciona: por conceplo de vacaciones truncas, En ese orden de ideas, sl el contrato
il ge 2012, fechs de entraca en vigencia de la Ley 29848, el cilculo proporcional se  hard sobre 3 base
muneracion que el servidor perxbia al momento def cese: puesto que, ia mencionada noma ha otargado
drario, g! la extincion del vinoulo se produce antes dei 7 de abril de 2012, ef caiculo proporcional se haid
ciento {580%) de la remuneracion, porgue antes de dicha fecha la norma reconccia sélo 15 dias de

20-GAF-MPPA-A, de fax
ia Carta v° 006-2020-564
iors Leldy

Ak

§ e fevrers de 2020, & Gereme de Administracitn y Finanzas, se dirige a
R HH-MPPA-A. remitiendo ef expedisnte de la Planila de Pago de Pago por
Liz Fernander Oohavano, quien prestd sus servicios como SECRETARIA V en la Unidag
Artersin A rdminicientiun de Cendnine (CARY alaharado teniande en consideracion el Réqimen
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“Afto de la Unversalizacion de la Saiud”

Que, mediante Informe Legal £40.2620-GAJ-MPPA-A, de fecha 02 de marzo de! 2020, ¢! Gerente de Asesoria Juridica, teniendo en
consideracion los informes tecr cos y conforme & sus stibuciones y funclones asignadas y en estricto cumplimento 2! Principio de
eqalidad, Debido Procedimie fo y Motivacién contenido en la Ley N® 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sus
mhdificaciones e incorporacior . OPINA: DECLARAR PROCEDENTE io sciicitado por e Subgerente de Recursos Humancs
Sotire ef pago de compensac jn dé vacaciones tuncas get exservidora LEIDY LiZ FERNANDEZ OCHAVANO; y se emita el &cto
fedbiutivo pertinente que asilo 2C0ON0ZCS, leniendo en cueria que se haré efectivo el referido pago segin disponibilidad presupuestal de
entidad, segun detalle de ¢ «drc:
PP INTEGRA) )
PLANILLA DE BENE #iCI08 TIEMPG DE SERVICIOS 2019 AFECTACION PRESUPUESTAL
SOCIALES

1800.00°100%0
, 1,800.00*100%/12*10
10 mORG 48 1
| WSS {6 e  1,800.00°100%1360"16
VACACIONES TRL YCAS ': §/1,580.00

; o EEs (SPF INTECRA)
| : OTAL DE AFECTACION :
| L sabiie Ve i
i TRETOAPAGAR 0 1 e

\Estando a las consideraciont ; expuestas y las normas ingales giosadas, y de corformidad con fas facultades conferidas en
Articulo 20°, inciso 20) det ey N© 27972, Ley Crgamica de Municipalidades, y Resoiucion de Alcaidia N° 027-2020-MPPA-
Al de fecha 28 de enero dei . 020, que delega &l Gerente Municipal ias compsiencias administrativas y resolutives propias
& Alcalde;

ARTICULD PRIMERG: DECLA AR BROCEDERTE of pago de compensacién por vacaciones frunces de ia exservidors LEIDY LiZ
FERNANDEZ OCHAVANQ, sec n detalle de cuadro:

PLANILLA DE BENt 510308 I TIEMPD DE SERVICIOS 2018 T AFECTACION PRESUPUESTAL |
SOCIALES
1,800.00*100%0
T W 1,800.00"400%/12*10
:i H¥ M!:SE\) 8 d'.da 1_86000*100%}’380‘16

VACACIONES TRU SUAS 51 4,580.00
(SPP INTEGRA)

TOTAL DE AFECTACION

B Aporte del Emple dor Fagoa ROAL

ARTICULO SEGUNDO: DISPCNER a la Gerencia de Agministacion y Finanzas y a la Gerencia de Plangamienio, Presupuesto y

Raclonalizacion de ia MPPA-A, iecuten las acciones adrimistratives que resutien necesanas para ! cumplimiento de o dispuesto en la
presente Resolucion; de acuerdc ala disponibilidad presupuesis! de 1 Municipalidad Provincial de Padre Abad

ARTICULO TERCERQ: ENC, RGAR a la Oficina de Secreraria General la notificacion de la presente Resolucion a ia interesada, al
Subgerente de Recursos Humar s, Gerente de Admirsstracior: y Finanzas, asf como a las 4reas comoetentes de la Municipalicad Provincial
de Padre Abad

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE.
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