MUNICIPALIDAD PR“T)VINCIALlDE PADRE ABAD
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“Adie del Centenariv de Machu Picchu para ef Munde™

ORDENANZA MUNICIPAL N" 034-2011-MPPA-A

o Aguaytia, 29 de Decionsiee @ o
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DL PADRE ABAD
POR CUANTO:
El Concejo Municipal de la Provincia de Padre Abad, 111udi;lmu Acuerdo de Concegjo N°® (43, de S
Extraordinaria N” 028 de fecha 29 de Diciembre del 2011, aprobé los siguientes Documentos de Gestion: el Ore

Estructural, ¢f Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) v su clasiticador de cargos ¥ el Reglamento de O
I unciones (RO, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194" de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N” 28607, pronudgads
Noviembre del 2003, establece que las Municipalidades son 6rganos de gobiermo local, con autonomia poli
admmstntva en los asuntos de sus competencia,

il Que, en concordancia con la autonomia politica de la que gozan los gobiernos locales, el Articulo 9° numers!
{ -: X la Ley Orgdea de Municipalidades N° 27972, establece que corresponde al gobierno municipal, aprobar ¢l 16 3
Qt anizacion mterior y el funcionamiento del Gobierno Local, del mismo modo en ¢l Articulo 40° de la precitads sers
:ﬁ.hm cce que mediante ordenanza se aprueba la organizacion mterna de la municipalidad,

',»’_ Que. mediante Acuerdo de Concejo N” (043-2011 -8 E.C-MPPA-A de Sesion Extraordinaria N° 028, de fecha
 #Diciembre del 2011, se aprobod los nuevos documentos de gestién: ¢l Organigrama Fstructural, Cuadro de Asignac
" Personal (CAP) v su clasificador de cargos v el Reglamento de Oreanizacion v Funciones (ROF).

Que, siendo necesario mejorar la eficiencia en la prestacion de los servicios municipales para loprar el dese
integral de la Provincia de Padre Abad, mediante un disefio organizacional que permita que los funcionarios g
autonomia y capucidad de decision operativa y administrativa, adecudndose a los lincamientos dentro del marce nors o
“Nyestablecido, con la finalidad de brindar un mejor servicio a la comunidad.

Que, mediante Informe N° 028-2011-UPREYI-GPPYR-MPPA-A, presentado por la Jefe de la Unid
,z/?ldm.aum.um Racionalizacion. Fstadistica e Informatica, mediante el cual solicita la aprobacion de los Docurment
5o /Gestion: el Organigrama Estructural, ¢l Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) v su clasificador de caneos G
7 Reglamento de Organizacion y Iunciones (ROF), dando cumplimiento a los Decretos Supremos N° 043-2004-POM ¢4

2006-PCM.

Que, por estas por consideraciones v estando a las facultades conferidas en el Articulo 97, Inciso %) de
Orgdnica de Municipalidades N” 27972 estipulado en ¢l Acuerdo de Concejo N® 043-2011-8 E.C-MPPA-A. tops i ¢
Sesion Extraordinaria NY 028-2011-MPPA-A, de fecha 29 de Diciembre del 2011, con el voto UNANIME oo so

miembros ¢l Concejo Municipal de la Provincia de Padre Abad ~Aguavtia ha aprobado la siguiente

“ORDENANZA QUE APRUEBA LOS DOCUMENTOS DE GE ESTION: EL ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL,
CUADRO DE ASIGNAC TON DE PERSONAL (CAP) Y SU CLASIFICADOR DE CARGOS Y EL REGLAMENTO 13
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROL), DE Lt MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD,

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR, los Documentos de Gestion: el Organigrama Estructural, Cuadro de
Asignacion de Personal (CAP) v su clasificador de cargos y el Reglamento de Orgunizacion y Funciones (ROF), de
la Municipalidad Provincial de Padre Abad

\R TICULO SEGUNDO: DEJAR, sin efecto toda disposicion que se oponga a lo establecido en la presente ordenas

aunicipal.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a Secretaria General la distribucion v notificacion de la presente Ordens
Municipal a las demas dreas de la institucion municipal.

ARTICULO CUARTO: la presente ordenanza municipal entrard en vigencia a partir del dia siguiente de su publicacios

POR TANTO: . . _
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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CARGO ESTRUCTURAL SEGUN CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIRALIDAD PROVINCIAL DE PADRE ABAD.

AR N !
| /JAASHCADORDEL|  GRUPO CARGO ESTRUCTURAL i CANTIDAD
. “HCARGO * OCUPACIONAL REMUNERATIVO

1 Funcionario |Alcalde F-6 1
Funcionario |Gerente Municipal F-4 1

Funcionario |Gerente F-3 7

Funcionario |Procurador F-3 1

Funcionario |Jefe de Organo de Control Institucional F-3 1

Funcionario [Secretario General F-3 1

Funcionario |Sub Gerente F-2 6
Funcionario |Sub Gerente F-2 14

Funcionario |Jefe de Oficina Il F-2 o |

Funcionario |lefe de Programa [l F-2 1

Funcionario |lefe de Botica F-2 1

Funcionario |Jefe de Unidad F-2 2

Funcionario |Jefe de Programa Il F-1 1

Funcionario |Jefe de Programa | F-1 6

Profesional |Especialista Administrativo IV SPA 2

Profesional |Auditor IV SPA i

Profesional |Especialista en Inspectoria iV SPA 1

Profesional |Asistenta Social IV SPA 1

Profesional _}Iingeniero Vi SPA 5

Profesional |Especialista en Racionalizacion Ili SPA 1

Profesional Ahogﬂo v _ SPA 5

Profesional |Especialista Administrativo lll SPA 2

Profesional |Economista IV SPA i

Profesional |Nutricionista IV SPA 1

Profesional |Veterinario IV SPA 1

Profesional |Especialista en Promocidn Social lii SPB 2

Profesional |Ingeniero ill SPB 3

Profesional |Asistente Social Il SPB 1

Profesional |Psicologo lli SPB 4

Profesional |Biologo Ill SPB 1

Profesional |Especialista Promocion Social lll SPB 1

Profesional |Asistente en Servicios Sociales li SPC 1

Profesional |Periodista |l SPC 1

Técnico Técnico Administrativo Il STA 17

Técnico Serenazgo Il STA 1

Técnico Técnico en Tributaciodn | STA 2

Técnico Auxiliar coactivo STA 1

Técnico Secretaria V STA 2

Técnico Técnico en Asistencia Social | STA 1

Técnico Técnico en Seguridad |l STA 1

Técnico Chofer il STA 2

Técnico Cajero Il STA 1

SP-AP Tecnico Registrador Civil STA 1
SP-AP Técnico Mecanico I STA 2
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Técnico Técnico en Ingenieria Il STA 1

Tecnico Operador de Maquinaria Industrial I STA 8

Técnico Operador Equipo Electrico |l STA 1

Técnico Promotor Social | STA 3

Técnico Operador de Equipo de Ciney TV STA 1

Técnico Operador PAD Il STA 1

Técnico Tecnico en Transito | STA 3

Técnico Recaudador Il STA 1

Técnico Secretario IV STA 1

Técnico Secretaria IV STB 9

Técnico Técnico en Seguridad | STB 3

Técnico Secretaria il B STB 1

Tacnico Tecnico Administrativo Il STB 1

Técnico Técnico Administrativo |l ST8 7

Técnico Chofer Il ST8 7

Técnico Topografo It STB 2
Tecnico  |Policia Municipal | STB 17
Técnico Serenazgo | STB 16

Tecnico Tecnico Agropecuario Il ST8 2

Técnico Tecnico en Turismo | STB 2

Técnico Recaudador | STB 3

Técnico Tacnico en Ingenieria | STB 1

1 X BYpiny Técnico  |Tcnico Administrativo | STC 5
HEuANSP/A Tacnico Tacnico en Archivo | STC 1
1\ SP-AP Tacnico Chofer | STC 2

P Técnico Promotor Social | STC 1

L. % Técnico  |Técnico en Ingenieria | STC 1
1 -A Técnico  |Mecanico | STC 2
7 . Técnico  |Técnico de Impresiones | STC 1
- Técnico Secretaria i STC 18

-AP Auxiliar Auxiliar de Sistema Administrativo il SAA i

SP-AP Auxiliar Auxiliar en Farmacia Il SAA 4
SP-AP Auxiliar Trabajador en Servicios il SAA 1
SP-AP Auxiliar Trabajador en Servicios li SAB 2
SP-AP Auxiliar Auxiliar de Biblioteca | SAB 2
SP-AP Auxiliar Trabajador en Servicios | SAC 17
SP-AP Obrero Operario de Limpieza Publica Il Obrero 2 12
SP-AP Obrero Operario de Limpieza Publica | Obrero 1 35
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CLASIFICADOR DEL CARGO

GRUPO MNIVEL
i CANTIDAD
T ‘_%mﬂ DEL EMPLEO PUBLICO. ﬁ;ﬁ’fﬁ"ﬁ‘ OCUPACIONAL | REMUNERATIVO
" ,;:"’)' »ﬁpncmnano Publico Fp Funcionario F-6 ;
P gqﬁj&ﬂé Confianza EC Funcionario F-4 1
{EmpleadgAle Confianza EC Funcionario F-3 7
Vi SP-DS Funcionario F-3 1
SP-DS Funcionario F-3 1
EC Funcionario F-3 1
EC Funcionario F-2 6
SP-DS Funcionario F-2 i1
SP-DS Funcionario F-2 1
SP-EJ Funcionario F-2 1
SP-El Funcionario F-2 i
SP-EJ Funcionario F-2 2
SP-EJ Funcionario F-1 i
SP-EJ Funcionario F-1 1
SP-ES Profesional SPA 21
SP-ES Profesional sP8 12
SP-ES Profesional SPC 2
SP-AP Tecnico STA 49
SP-AP Tecnico STB 71
SP-AP Tecnico STC 31
SP-AP Auxiliar SAA 6
lSemdor Publico - De Apoyo SP-AP Auxiliar SAB 4
Servidor Publico - De Apoyo SP-AP Auxiliar SAC 17
Servidor Publico - De Apoyo SP-AP Obrero Obrero 2 12
iServidor Publice - De Apoyo SP-AP Obrero Obrero 1 35




